
 

 

 

 

 

 

 

「できないことの指摘より、できたことの称賛を」 

 校長 大 山 倫 生  

 「できないことの指摘より、できたことの称賛を」 

 これは、新年度が始まる時に、私から本校の先生方へお願いしたことです。 

子どもは、できないことを指摘されると、とてもつらい気持ちになり、「次はがんばろう！」

という気持ちにはなれません。できないことに目を向けてしまうときりがなく、指摘する

だけでは、子どもの自己肯定感を育むために好ましいことではありません。 

 どの子どもも「自分の存在を認めてもらいたい」「できたことを一緒に喜んでもらいたい」

と思っています。大切なのは、子どもの気持ちに寄り添い、子どもの成長を温かく見守り、

「できたこと」に目を向けることです。 
 
 一般的に、「褒める」と、こんな効果があると言われています。 

 

◆成長促進     →褒められると子どもは成長します 

◆自己肯定感の向上 →褒められると子どもは自信がつきます 

◆信頼関係の構築  →褒めることで信頼関係が築けます 

 

 そこで、保護者の皆様も、ご家庭において、下記に示すような感じでお子さんを褒めて

あげてください。きっと、お子さんたちも喜ぶことでしょう。よろしくお願いいたします。 
 

【褒めるポイント】                          

① 些細なことでも、その場ですぐ褒める  
・ 大人にとっては当たり前のことも、子どもは努力しています！ 

② 結果より過程を褒める 
 ・ 結果が悪くても、がんばった努力を褒めてあげましょう！ 
③ 具体的に褒める 
 ・ 何が、どう良かったのか、具体的にほめてあげましょう！ 
 ・ どうしてできるようになったのか聞くのも効果的です！ 
④ 感謝の気持ちを伝えることは、褒めることと同じです 
 ・ 「ありがとう」「すごく助かったよ」と伝えましょう！ 
⑤ 目を見たり…、スキンシップをしたり… 
 ・ しっかりと目を見て褒めてあげましょう！ 
・ 小さいお子さんであれば、握手したりハグしたり、 
大げさに伝えると気持ちが伝わります！ 

 

 

明日から５連休です。交通事故や海や川などでの事故に遭わないよう、 

安全にお過ごしください。 
 

                                ＜学校教育目標＞ 

                                

 

 

第２号 令和８年５月１日    【重点目標】  みんな笑顔 ～安全・安心な学校～ 

銭小だより
銭函小HP 

えがお・やさしさ・やる気 

あふれる 銭小の子 



交通安全教室 ４月２３日 

交通安全指導員の皆さんが来校し、１・２年生

に横断歩道の渡り方や自転車に乗るときの注意

点を教えていただきました。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＰＴＡ総会報告 
今年度は対面による PTA 総会を実施しまし

た。総会当日は２０名余りの参加をいただきまし

た。多くの会員の皆様から提案事項に承認をいた

だき、ありがとうございました。サポーター制の

活動については、随時募集しておりますので、ぜ

ひご協力をお願いいたします。 

なお、令和８年度のPTA事務局役員について、

下記のとおり承認されたことを申し添えます。 

 

会 長  三浦 崇春  

副会長  森  洋揮 ・ 佐藤 七栄 

書 記  常木 奈穂美 ・ 黒澤 夏央 

     押手 桂子 ・  日下部 水規 

会 計  和仁屋 宣吾 ・ 峯村 奈保子 

監 査  鈴木 幹也  ・ 戸谷 幸代 
 

『スクールカウンセラー』についてお知らせします 
銭函小学校に配置されているスクールカウンセラーは、今年度も池田 富士子先生です。 

《カウンセラー（カウンセリング）とは・・・》 

「カウンセラー」とは、基本的には相談に来た人の話をよく聞いてくれる人です。その中から悩

みや困りごとなどの問題を解決するお手伝いをするのがカウンセリングです。話されたことを相

談された人の了解なく、他人に話すことはありません。 
 

《児童・保護者がカウンセラーを活用するためには・・・》 

①児童がカウンセリングを希望する場合  

➔ まずは学校(担任・教頭)にお知らせください。カウンセラーと日程を調整します。 

②児童のカウンセリングを保護者が希望する場合や保護者がカウンセリングを希望する場合 

➔ 教頭まで連絡をお願いします。日程調整をした上で改めて連絡いたします。 
 

《池田カウンセラーの銭函小学校勤務日（今後の予定）》  

【５月】7日・21日・28日  【６月】11日・18日  【７月】2日・16日 

【８月】27日   【９月】3日・10日・17日  【10月】8日・15日・29日 

【11月】5日・19日・26日  【12月】10 日・17日  

【１月】21日・28日     【２月】4日・18日   【３月】4日・18日 

 ※活用時間帯は、全て『 木曜日 10：00～16：00 』です。 

今後、変更等もありえますので、毎月の行事予定にてご確認ください。 

☆５月の主な行事予定☆ 
１日（金）安全点検日 １年生５時間授業開始 

      １年生を迎える会 引き渡し訓練 

《２日（土）～６日（水）ＧＷ》 

 ７日（木）特別日課 SC来校日 校外清掃  

校外学習(４の１ごみ処理場) 

 ８日（金）PTA事務局会議②  

１１日（月）特別日課 児童会活動② 

内科健診②（４～６年） 

１２日（火）尿検査(２次)  フッ化物洗口 

１３日（水）特別日課５時間  

校外学習(６の２張碓海岸)  

１４日（木）特別日課  

校外学習(４の２ごみ処理場) 

１５日（金）放課後学習  

校外学習（６の１張碓海岸） 

眼科検診（１・４年） 

市 P連教育懇談会      

１８日（月）運動会特別時間割開始 全校朝会 

      クラブ① 

２０日（水）放課後学習 

２１日（木）特別日課 SC来校日 

２５日（月）特別日課 児童会③ 

２８日（木）特別日課 SC来校日 運動会総練習 

３０日（土）特別日課 運動会（全校４時間） 


