
未来社会でともに生きる力を全ての子どもたちに  

    

 

 

 

 

 

 

しゃ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                             

 

 

 

 

 

 

 

                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

重点教育目標の達成指標 

法令・学習指導要領 

■教育基本法 
「教育は人格の完成を目指す」 

■学習指導要領 
「知識や技能、思考力・判断力・

表現力、学びに向かう力・人間

性の涵養」 

■北海道教育推進計画 

■後志管内教育推進の重点 

■小樽市教育行政執行方針 

小樽市教育推進計画 

【基本理念】 

「主体的に学び小樽の未来

を創る心豊かな人づくり」 

学校に関わる多くの人の思いや姿を通して、学校は変わり続けます 
【学校評価】 【学力向上改善プラン】 【体力向上改善プラン】 【学校職員人事評価】

PLAN 

GOAL 

ACTION 

START 

銭函小学校の教育目標
◆ かしこい子ども   （知） 
◆ 美しい心をもつ子ども（徳） 
◆ 強くたくましい子ども（体） 

CHECK DO 

開 校 明治 14 年 2 月 

 開校 142 周年 

児童数 284 名（令和５年 4 月） 

 

 

そのために重点となる目標を立てました

北海道教育推進計画 
 
【基本理念】「自立」「共生」 

【３本の施策の柱】 

「子どもたち一人一人の可能性

を引き出す教育の推進」 

「学びの機会を保障し質を高め

る環境の確立」 

「地域と歩む持続可能な教育の

実現」 

後志管内教育推進の重点 

◆子ども一人一人の可能性を引き出す 
教育の推進   『成果に結び付ける』 

◆学びの機会を保障し質を高める 
環境づくり   『寄り添う』 

◆持続的で魅力ある教育活動を実現させる

環境づくり    『保障する』 
◆成長を支える学校間連携と家庭・地域 
との連携・協働 『つながる』 

こんな学校に、子どもたちにしたい

 
 
① ふるさと教育の充実 
・「本物体験」を積極的に導入した教育活動の展開 

② いじめの防止や不登校児童の支援の充実 
・アンケートを有効活用した、いじめをしない・させない学校づくり 

・一人一人を大切にする温かな学校づくり 

③ 読書活動の推進 
 ・朝読書の実施と家庭への啓発活動 

 
 
① 確かな学力の育成 
・各教科の基礎・基本の定着と学習意欲の向上 

・「主体的・対話的で深い学び」の実現に向けた授業改善 

・子どもの意識化を図る学習規律の徹底 

・1人 1台端末等を活用した「個別最適な学び」「協働的

な学び」の充実 

② 理数教育の充実 
・子どもの問いを大切にした問題解決的な学習 

 
 
① 学校段階間の連携・接続の推進 
・義務教育９年間を見据えた小中一貫教育の推進 

② 教職員の資質・能力の向上と学校運営の改善 
・公開研究会開催を通して活かす日常の授業の改善 

・働き方改革の実効化「一斉退勤日」「DX」 

③ 学校安全教育の充実 
・児童自身が自分を守る力を身に付ける防災教育の推進 

 

 

柱Ⅰ「未来を創る力の育成」 柱Ⅱ「豊かな心の育成」 

【数値目標】 

□ 
□ 算数・理科が好きな児童 80％以上 

 

 

① 体力・運動能力の向上 

・新体力テストの効果的な活用による継続的な体力の向上 

・外部講師を招聘した研修講座等の実施による指導力の向上 
 

② 食育の推進 

・企業や栄養教諭等、外部講師と連携した食育教室 

・望ましい食習慣・生活習慣の定着を図る家庭への啓発 

 

柱Ⅲ「健やかな体の育成」 柱Ⅳ

目標に向かって、おもにこれらのことに取り組みます

【数値目標】 
□ 全学年で地域教材を活用した学習 年１回以上 

□ 
□ 「家読の日」の設定と啓発活動の実施

【数値目標】 

□ 
□ 生活習慣スケジュール表を活用した取組 年２回以上 

【数値目標】 
□ 銭函地区各校との連携・接続の取組 年３回以上

□ 高学年の教科担任制推進と一斉退勤日の月 2 回設定
□ 安心メールに加え、保護者・地域との連絡体制を整備  

 

「家庭学習」の時間が位置付いた生活リズムの定着に、 

「おたるｽﾏｰﾄ７」・「家読の日」・「PTA 活動」にご協力を！ 

 

「環境整備」や、できるとき・できるだけ・無理のない 

「ｺﾐｭﾆﾃｨ･ｽｸｰﾙ『子供見守り隊』の活動」にご協力を！ 

６年間を通して育てたい

「
つ
な
ぐ
」「
そ
ろ
え
る
」「
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の
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点
」
を
大
事
に
し
ま
す 


