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先生



募集中!

開催

その他

かけがえのない

出会いが待って

います！

勤務場所

後志の⼩中学校
札幌との

アクセス良！

福利厚⽣

休暇制度・

諸⼿当・共済

など充実！

雇⽤形態

臨時的

任⽤職員

勤務時間

７時間45分
（45分休憩）

週休⽇

⼟⽇祝等

賃金形態

⽉給制
賞与(ボーナス)

有！

※QRコードは株式会社デンソーウェーブの登録商標です。

説

北海道
後志管内

(臨時的
任用）

明会
　日時　：令和７年８月27日(水)15:00~15:50
開催方法：zoomミーティング
参加方法：下記リンクよりご参加ください（事前申込不要）
　　　　　　ミーティング
ID:
822
2748
9259　
　　　　　　パスコード:
20250827

詳しくは説明会で！お気軽にご参加ください！

https://us06web.zoom.us/j/82227489259?
pwd=IUKSCbdSikahfclvEUMV3sRd2WLXto.1

　
内容

：勤務条件、応募方法など

ご応募・お問い合わせ先
北海道教育庁 後志教育局 企画総務課 教職員係
〒044-8544　北海道虻田郡倶知安町北１条東２丁目
　 ０１３６－２３－１９７８

既卒者の皆様

正規採⽤までの間後志の学校でスキルアップしませんか？

https://us06web.zoom.us/j/82227489259?pwd=IUKSCbdSikahfclvEUMV3sRd2WLXto.1


応募にあたって気になる点
１．後志管内とは？
後志管内とは北海道の南西部に位置し、北と西は日本海に面する
地域です。小樽市をはじめ、１市13町６村で構成されています。
日本百名山のひとつで蝦夷富士とも呼ばれる「羊蹄山」、
美しい「積丹ブルー」の海、
世界のスキーヤーから人気を博す「パウダースノー」など神秘的な
自然や、様々な効能のある温泉、日本海の海産物・土地の特色を
生かした農産物など美味しい食が魅力です！

２．臨時的任用職員とは？
臨時的任用職員とは、産休・育休や退職などにより欠員となった
正規教員の代わりに採用される任用期限を付した教員をさします。
業務内容は正規教員と同じで、
学校内でも教員として待遇されます。

３．必要な経験や年齢制限は？
経験・年齢を問わずご活躍いただけます。

４．住宅や引っ越し事情は？
自治体によっては教員住宅があります。
空き状況によって紹介できる場合があります。
また、引っ越しを伴う場合は引っ越し費用が出る場合があります。
（※規定により条件および上限金額あり）

５．給料や交通費は？
正規の職員と同等です。
給与はこれまでの経験により決定します。
交通費は実費で支給されます。（※上限金額あり）

その他、お気軽にご相談ください。
北海道教育庁 後志教育局 企画総務課 教職員係
   ０１３６－２３－１９７８


