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魅力ある学校づくり

学校教育目標

●道徳的実践力の育成
●地域素材を活用した教育
●読書活動の充実
●近隣施設利用の体験活動
●言語活動の充実
●チームで対応するいじめ防止

●確かな学力の育成
●特別支援教育の充実
●国際理解教育の充実
●理数教育の充実
●情報教育の充実
●キャリアパスポートの活用

重点目標

学級経営の充実

教えから学びへの転換！
「個別最適化」と「協働的な学び」

縦糸しっかり
安心な教室

横糸拡がるお
だやかな教室

子どもの可能性を引き出す しなやかな教師

小樽市立桜小学校学校経営グランドデザイン

めざす教師像

経営の根幹 『時を守り 場を清め 礼を正す』

★心からあいさつする子 ★健康にたくましく生きる子 ★主体的に学びにむかう子

●体力テストを活用した授業改善
●「早寝早起き朝ご飯」運動
●栄養教諭を活用した食育授業
●アレルギー対応の研修
●薬物乱用防止教室の開催

おだやかさを土台とした、ひとりだちする子の育成～自律の力を育む～

豊かな心の育成 健やかな体の育成 未来を創る力の育成

◆教えから学びへの転換 ◆自律を促す教師の関わり
◇授業改善（小樽授業づくりの５つのステップ） ◇クロームブックの有効活用
◇授業のユニバーサル化 ◇みんなで１１の徹底 ◇がんばり８の徹底
◇家庭学習 ◇朝読書 ◇チャイムスタート ◇あいさつ ◇靴箱整理

みんな なかよく げんきで かしこい子

うんとかわいがって しっかりしかる

きめる つなぐ ふかめるあいさつ へんじ 思いやり 安心 あそび よいリズム

組 織 的 推 進 事 項

めざす子どもの姿～ひとりだち～自律する子

○家庭教育支援の充実
○学校と地域の連携・協働の推
進
○CS導入に向け学習＆準備

家庭・地域との連携協働 学びと育ちを繋ぐ学校
○小中一貫教育の推進
○教室、廊下等の整理整頓
○教職員の資質・能力の向上
○働き方改革の推進
○学校安全教育の充実

共通指導の重点

◎目的を共有し、連携・協力して効率的に課題を解決する組織『チーム桜小』をめざす！

地域と共に歩む
学びあふれる学校

【 め ざ す 学 校 像 】


