
 

【教育目標】小樽の未来をつくる 北陵生の育成 【重点】「15 の春をみんなで考えよう」～小中一貫教育の継承と進化～ 
 

学校運営協議会制度（コミュニティ・スクール）について 
 

 

本校は、平成 31 年度に学校運営協議会制度を導

入し、コミュニティ・スクールとなって今年で５年

目です。この制度は、学校と地域が力を合わせて学

校の運営に取り組む「地域とともにある学校づくり」

への転換を図るための有効な仕組みです。子どもや

学校の抱える課題の解決のためには、社会総がかり

での教育の実現が不可欠です。年４回の学校運営協

議会を通して、地域の声を学校運営に積極的に生か

しながら、特色ある学校づくりを進めます。 

第１回 学校運営協議会の中で頂いたご意見等 4 月 17 日開催 
 

 

【髙橋教頭・齊藤主幹教諭より】 

○学校長不在の中のスタートではあるが、10 名以上の人事異動があり職員室の半数近くが入れ替わり、 

学校経営方針「まずやってみよう」を合言葉にしながら、様々なことに取り組んでいる。 

○子どもたちに身に付けさせたい力を焦点化し「新 12 スキル」と改訂した。小中で共通化している。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【協議事項や主なご意見など】 

●新１年生について 

⇒心地よい緊張感を与えたい。マスクはつけてい 

る子の方が多い。５月以降から少しずつコロナ 

前に戻れるようになるのではないか。 

●ありがとうふるさと！ 北陵中クリーン大作戦 

⇒今年は、手宮まつり直後の 6 月 12 日（月）に 

 ４町会（清水町、豊川町、石山町、梅ヶ枝町） 

と協力しながら全校清掃活動を行う。東石山町会や 

源町会にも話をしておくとよい。また、PTA 環境部とも連携し、地域と一体となって行う。 
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コミュニティ・スクールの主な３つの機能 

▼ 校長が作成する学校運営の基本方針を 

承認する。 

▼ 学校運営について、教育委員会または 

校長に意見を述べることができる。 

▼ 教職員の任用に関して、教育委員会規 

則に定める事項について、教育委員会 

に意見を述べることができる。 

 

番 職名 氏名 役職 就任日 

1 会長 遠藤友紀雄 
丸い遠藤商店代表 
元本校評議員・元教育委員 

R5.4.1 
再任 

2 副会長 荒谷しげ子 手宮連合町会長 
R5.4.1 
再任 

3 委員 佐藤 健一 清水町会長 
R5.4.1 
再任 

4 委員 北川 和子 民生主任児童委員 
R5.4.1 
再任 

5 委員 小山 知子 
社会福祉法人ノマド福祉会 
ケアハウスはる施設長 

R5.4.1 
再任 

6 委員 村岡  亘 
株式会社村岡代表取締役社
長・前 PTA 会長 

R5.4.1 
再任 

7 委員 髙橋 梨絵 PTA 会長 
R5.4.1 
 

8 委員 門眞 聖子 PTA 副会長 R4.4.1 

9 委員 長谷川良子 PTA 副会長 R5.4.1 

10 委員 岡本 清豪 校長 
R5.4.1 
再任 

11 委員 髙橋 進久 教頭 
R5.4.1 

12 委員 齊藤 敏弘 主幹教諭 
R5.4.1 
再任 

令和５年度 学校運営協議会 委員名簿 

 


