
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和８年度 朝里地区小中一貫教育の取組 基本構想案 
【背景・目的】 

・小樽市では小中一貫教育基本方針に基づき、同一中学校区の小学校と中学校が、義務教育９年間における教育目標を共有し、教育課程・指導方法の工夫改善や小中学校間で交流する機会の設定など、小中一貫教育の取組を推進している。 

・朝里地区では「９年間を通じた個々の資質・能力を確実に育成する【将来の姿をイメージする】」を小中一貫教育の目標に定め、取組を推進してきた。今後も、「どのような子どもたちを育てたいのか」を共有して子どもたちと関わる

ためには、小中学校の教職員同士による交流を通じて共通理解を図る取組を継続する必要がある。  

 
 

【役割】 

・朝里地区の小中一貫教育の推進に関する企画立案及び小中学校共通の課題について検討する。 

【主な取組】 

①小中一貫教育の取組に係る年間活動計画案の作成 ➁児童会・生徒会交流会の企画立案及び運営 

③中学校オープンスクールの企画立案 ④中学校教諭による小学校乗り入れ授業の実施 

⑤小中合同研修会及び小中学校合同公開研究会の企画立案及び運営 

 

 

【目的】 

・小中学校の児童会・生徒会役員の交流を通して、小学生は中学生にあこがれをもち、中学生は小学生に対する思

いやりの気持ちを育むなど、９年間のつながりを意識して学校生活を送る素地を育む。 

【主な取組】 

①年１回の交流の実施（安心して学校生活を送るために自分たちができることについ

てのディスカッション） ※小樽市いじめ防止サミット（市教委）を兼ねる 

 

【目的】 

・新入生に中学校の様子を知ってもらい、安心感を持たせ、入学に向けてしっかりとし

た心構えを持たせる。また、参加した保護者にも中学校への理解を深めてもらう。 

【主な取組】 

 ①授業見学、授業体験及び学校説明会 

 

 

【目的】 

・９年間を通じた児童生徒の資質・能力を確実に育成する視点をもとに、教職員同士の

交流から、小中学校で共通する課題を把握し、課題解決に向けた解決策を見出し、所

属校での取組に活かしていく。 

【主な取組】 

 ①年３回の小中合同研修会の実施 

【小中合同研修会の構成及び内容】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・グループの枠組みが広いため、①グループ内で深堀りする課題を設定し、その解決策

を見出して取り組む、②所属校での取組の様子を交流、③取組の結果を共有する、と

いうような活動が想定される。 

・成果物を作るといった、必ずやらなければならない項目はなく、交流以外の取組は、

各グループが必要に応じて集まるなど、主体的に進めてもよい。先生方には希望する

１つのグループに所属してもらう。企画グループのメンバーが各グループに入り、交

流の進行役を務める。 

企
画
グ
ル
ー
プ
（
協
議
会
メ
ン
バ
ー
） 

取組１ 小中一貫教育協議会（中学校担当・固定制） 【視点①目標をつなぐ】 

 
取組２ 児童会・生徒会交流会（R8小学校担当・輪番制） 【視点③子どもの心をつなぐ】 

 
取組３ 中学校オープンスクール（中学校担当・固定制） 【視点③子どもの心をつなぐ】 

 

 
取組５ 小中合同研修会（R8中学校担当・輪番制） 

 

 

 

 
交流内容を 

全体へ共有 

 交流内容を 

集約 

 

【目的】 

・義務教育９年間の教育目標を共有し、児童生徒の資質能力を確実に育成する。 

【主な取組】 

・中学校教諭による第５・６学年の体育（小中連携加配） 

 
取組４ 小学校乗り入れ授業（小中学校連携：各担当者） 【視点①目標をつなぐ】 

 

【視点➁子どもの学びをつなぐ 視点④教職員の意識をつなぐ 視点⑤家庭・地域との絆をつなぐ】 

 

 



 

 

 

月日 時間 場所 内容 関わるメンバー 

４月８日（水） 15：40 朝里中 
第１回小中一貫教育協議会 

・年間活動計画の確認 
【朝里小・中】校長、教頭、主幹教諭、担当教諭 

５月27日（水） 15：40 オンライン 

第２回小中一貫教育協議会 

・全国学力・学習状況調査の分析及び課題交流 

・第１回小中合同研修会の企画立案 

【朝里小・中】校長、教頭、主幹教諭、担当教諭 

７月15日（水） 14：50 朝里中 第1回小中合同研修会 【朝里小・中】教職員 

９月15日（火） 15：40 オンライン 

第３回小中一貫教育協議会 

・第１回小中合同研修会の振り返り 

・中学校オープンスクールの企画立案 

・第２回小中合同研修会の企画立案 

・児童会・生徒会交流会（いじめ防止サミット）の企画立案 

【朝里小・中】校長、教頭、主幹教諭、担当教諭、 

オープンスクール担当教諭、児童会・生徒会担当教諭 

10月30日（金） 13：30 朝里中 中学校オープンスクール 【朝里小・中】校長、教頭、主幹教諭、担当教諭、オープンスクール担当教諭 

11月11日（水） 14：50 朝里中 第２回小中合同研修会 【朝里小・中】教職員 

12月15日（火） 15：30 朝里小 児童会・生徒会交流会（いじめ防止サミット） 【朝里小・中】校長、教頭、主幹教諭、担当教諭、児童会担当教諭 

12月16日（水） 15：40 オンライン 

第４回小中一貫教育協議会 

・児童会・生徒会交流会及び中学校オープンスクールの振り返り 

・第２回小中合同研修会の振り返り 

・第３回小中合同研修会の企画立案 

【朝里小・中】校長、教頭、主幹教諭、担当教諭、児童会・生徒会担当教諭 

オープンスクール担当教諭 

３月８日（月） 14：50 朝里中 第３回小中合同研修会 【朝里小・中】教職員 

３月16日（火） 15：40 朝里中 

第５回小中一貫教育協議会 

・第３回小中合同研修会の振り返り 

・年度末反省及び次年度の年間計画作成 

【朝里小・中】校長、教頭、主幹教諭、担当教諭 

・小中合同研修会は60分間で実施、児童会・生徒会交流会は45分間で実施。児童会・生徒会交流会の提案前は、小中学校担当者が事前に連絡調整し、取組の計画を立案する。 

・オンラインについては、朝里中が「小中一貫教育協議会」のクラスルームを立ち上げ、そこで実施する。配布資料は協議会前日までにクラスルーム内で共有すること。 

令和８年度 朝里地区小中一貫教育の取組 年間スケジュール案 


